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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

Determina a contrarre per l’avvio di una procedura per l’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, mediante lo strumento della Trattativa Diretta sul Mercato 

Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), del Servizio di formazione per il personale 

docente e ATA – Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” (FSE+) – Decreto 

Ministeriale 6 marzo 2026, n. 38. Affidamento di n. 2 percorsi formativi da 30 ore ciascuno con 

profilo "Solo Esperto" e Attività di gestione (materiali didattici, di consumo, referente per la 

valutazione) per un importo contrattuale pari a € 7.200 IVA inclusa. 

 

Titolo del Progetto: “Fare scuola oggi: gestione della classe, relazioni e life skills” 

Codice Identificativo del Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-681 

CUP: C74D26001930007 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 25; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici» e, in particolare, 

l’art. 17 (Fasi delle procedure di affidamento), l'art. 14 sulle soglie di rilevanza europea e l'art. 50, comma 1, lett. b) 

in materia di affidamenti diretti di servizi; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, istitutivo del 

Fondo sociale europeo Plus (FSE+), e n. 2021/1060 recante disposizioni comuni applicabili ai fondi strutturali; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del 

Merito, approvato con Decisione della Commissione Europea C(2022) 8654 del 24 novembre 2022; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, concernente il riparto delle risorse 

per la formazione del personale scolastico a valere sul Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” 

(FSE+); 

VISTO l'Avviso pubblico del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, attuativo del 

predetto D.M. n. 38/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale scolastico; 

Vista la candidatura prot. 

VISTA la delibera  del Collegio Docenti del 21/05/2024 (prot. 3827 del 21/05/2024) di adesione all’avviso PN 

Scuola e competenze 2021-2027 dal Titolo: “ Fare scuola oggi: gestione della classe, relazioni e life skills”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 21/05/2024 (prot. 3826 del 21/05/2024) di adesione all’avviso 

PN Scuola e competenze 2021-2027 dal Titolo: “Fare scuola oggi: gestione della classe, relazioni e life skills”; 

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario corrente; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come definiti dalle 

leggi vigenti; 
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CONSIDERATO il progetto approvato a questa Istituzione Scolastica a valere sul D.M. 38/2026 per un importo 

complessivo finanziato pari a € 13.805,00 con nota autorizzativa prot.AOOGABMI n.148735 dell’11 giugno 2026 

VISTO il decreto di iscrizione al P.A. 2026 prot. 4876 del 24/06/2026 e la successiva delibera del consiglio di 

Istituto del 10 luglio 2026 

CONSIDERATO che l’affidamento ha per oggetto n. 2 percorsi formativi da 30 ore ciascuno, per complessive 60 

ore di formazione destinate al personale scolastico, da svolgersi con il profilo professionale di "Solo Esperto" e 

Attività di gestione (materiali didattici, di consumo, referente per la valutazione); 

CONSIDERATO che l’importo massimo contrattuale per i servizi richiesti è pari a € 7.200 IVA inclusa ed è stato 

calcolato come di seguito indicato: 

− per le ore di docenza previste € 4.200,00 (quattromiladuecento/00), IVA inclusa; 

− spese di gestione dei percorsi formativi € 3000,00 (tremila/00), IVA inclusa; 

ACCERTATO che i suddetti percorsi formativi non possono essere coperti tramite il ricorso a personale interno 

all'Istituto per carenza o indisponibilità di figure idonee, rendendo necessario l'affidamento del servizio a operatori 

economici esterni; 

CONSIDERATO che il servizio in parola rientra nelle categorie merceologiche disponibili sul Mercato Elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA) e che l'Istituto procederà all'avvio di una Trattativa Diretta sul predetto 

circuito; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 36/2023, la Stazione Appaltante non richiederà 

all'operatore economico la garanzia provvisoria né la garanzia definitiva, trattandosi di servizi di natura intellettuale 

con caratteristiche peculiari; 

RITENUTO che il dirigente scolastico risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP (Responsabile Unico 

del Progetto) per l’affidamento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 

DATO ATTO dell'inesistenza di cause di conflitto di interessi e obblighi di astensione in capo al RUP; 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità 

dei flussi finanziari previsti dalla legge 13 agosto 2010, n. 136; 

VISTO il verbale prot. n. 6205 del 04/09/2026, relativo all'esito dell'indagine comparativa informale condotta per 

l'individuazione del miglior contraente per i servizi di formazione in oggetto; 

CONSIDERATO che dal predetto verbale l'offerta presentata dall'operatore economico Bellini Training Srl risulta 

la più conveniente, in quanto economicamente più vantaggiosa rispetto agli altri preventivi acquisiti e pienamente 

rispondente alle caratteristiche tecniche didattiche e organizzative richieste dall'Istituzione Scolastica; 

 

DETERMINA 

        

      Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

DI AVVIARE la procedura per l’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, 

da espletarsi mediante lo strumento della Trattativa Diretta sul MEPA, del servizio di formazione riguardante n. 2 

edizioni da 30 ore relative ai percorsi formativi con profilo "Solo Esperto" e Attività di gestione (materiali didattici, 

di consumo, referente per la valutazione) finanziati dal D.M. 38/2026, per un importo contrattuale massimo pari a 

€ 7.200,00 (settemiladuecento/00) IVA inclusa, con l'operatore economico Bellini Training Srl con sede in Cercola, 

via Censi dell’Arco 4, P.I./C.F. 09857101217; 

DI ASSUMERE l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto 

legislativo n. 36/2023; 

DI AUTORIZZARE la spesa complessiva massima di € 7.200,00 da imputare sul pertinente capitolo di spesa del 

Programma Annuale; 

 

Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo on line e nella sezione amministrazione trasparente 

dell’Istituzione scolastica. 
 

Nola (NA), lì 04/09/2026 

                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                                Prof.ssa Assunta Compagnone  


